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Zatgcznik do Uchyj}g Rady

Miejskiej Nr .V0/77.......
Starachowice,dnia .........

.28 kwletnia 1955 6., .. ........

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
Miejskiego Centrum Rekreacji i Wypoczynku
w Starachowicach

1. POSTANOWIENIA OGSLNE

§ 1. Miejskie Centrum Rekreacji i Wypoczynku - zaklad
budZetowy zwany dalej "Centrum" zostal poewolany Uchwalg
nr XI/17/92 Rady Miejskiej w Starachowicach z dnia
15,X11.1992r.

§ 2. Cele, przedmiot dzialania, zarzgdzanie i1 finansowanie
"Centrum" okreéla Statut zatwierdzony Uchwalg Rady
Miejskiej nr .......... z dnia ......ciivavnnccas
w Starachowicach.

§ 3. W sklad Miejskiege Centrum Rekreacji i Wypoczynku

wchodzg obiekty: '

- Kryta Plywalnia

~ Kgpielisko "Piachy"

- Kgpielisko "Lubianka"
w zarzgdzie Korty Tenisowe i Stadion Sportowy,
zarzgdzane przez Dyrektora "Centrum", Gléwng Ksiggowg
i Kierownika d/s Administracji oraz podlegli<cpran=
cownicy.

§ 4. Pracownicy "Centrum" podlegaia przepisom o pracowni-
kach samorzadowych i kultury fizycznei.

I1. KIEROWANIE ZAKLADEM

§ 5. Pracg "Centrum" kieruje Dyrektor przy pomocy Giéwnego

Ksiegowego.
Dyrektor "Centrum" w szczegdlnoéci czuwa - nad
organizacisg i skutecznoéclg realizacji zadan przez-
poszczegblne stancowiska pracy,

- organizuje system kontroli wewnetrznej

~ podejmuje w imieniu "Centrum" zobowigzania finansowe
w ramach uchwalonego budzetu

- reprezentuje zaklad na zewnagtrz
Dyrektor "Centrum” jest kierownikiem dla Gldéwnego
Ksigegowego i poszczegblnych stanowisk pracy

§ 6. Gléwnego Ksiegowego na wniosek Dyrektora powoluje
i odwoluje Zarzgd Miasta.
Prawa i obowigzki Gléwnego Ksiegowego reguluje rozpo-
rzgdzenie Rady Minlstréw z dnia 2.05.1992r.w sprawie
praw i obowigzkéw gléwnych ksiggowych budZetéw,
jednostek budzetowych,gospodarstw pomocniczych
(Dz.U.Nzr 40 poz.174)

§ 7. Do obowigzkéw gldéwnego ksiggowego "Centrum" nalezy
W szczegblnodci:
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1/ Prowédzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami,polegajace zwitaszcza na:

a)

b)

zorganizowaniu,sporzqdzaniu,przejmowcniu obiegu

archiwowania i kontroli dokumentéw w sposdb

zapewniajacy:

- wlasciwy przebieg operacji goespedarczych

= ochrony mienia bedgcego w posiadaniu zakladu

-~ sporzgdzanie kalkulacji wynikowych kosztéw wykonywanych
zadaf,oraz sprawozdawczos$ci finansowej '

biezacym i prawidlowym prowadzeniu ksigegowos$ci oraz
sporzgdzaniu kalkulacji wynikowej kosztSw wykonywanych
zadafi i sprawozdawczosci finansowej w sposéh
umozliwiajgcy:

terminowe przekazywanie rzetelnych informacji
ekonomicznych

ochrone mienia bedjcego w poesiadaniu zakladu,oraz
terminowe i prawidlowe rozliczanie oséb majagtkowe
odpowledzialnych za to mienie

prawidlowe 1 terminowe dokonywanie rozliczes finansowych

clnadzoru caloksztaltu prac z zakresu rachunkowosci,

dziatalnoéci dochodowe]j wykenywanych prac przez
upowaznionych pracownikéw.

2/ Prowadzenie gospodarki finansowej "Centrum" obowigzujgeymi
zasadami polegajgcymi na:

a)

b)
c)

d)}

wykonywaniu dyspozycji 4rodkami pienieznymi- zgodnie

z przepisami dot. zasad wykonywania budZetu,gospodarki
frodkami pozabudzetowymi i innymi bedgcymi w dyspozycji
zakladu

zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawidlowoéci

uméw zawieranych przez "Centrum"

‘przestrzeganiu zasad rozliczef pienigeinych i ochrony

wrtosci pienigznyech :
zapewnieniu terminowego Sciggania naleznosci i dochodzeniu
roszczef spornych oraz spilaty zZobowigzan.

3/ Analiza wykorzystania frodkéw przydzielonych z budzetu
lub $rodkéw pozabudzetowych i innych begdacych w dyspozycji
zakladui ' o e

'4Y Dokonywania w ramach kontroli wewngtrznej:

a)

b)

wstepnej,biezacej 1 nastepnej kontroli funkcjonalnej
w zakresie powierzonych mu obowiazkéw

nastepnej kontroli operacji gespodarczych "Centrum"

~stanowiacych przedmiot ksiggowan.:

5/ Kierowanie praca podlegiych pracownikiGw.

6/-0pracowanie'projekt6w-przepiséw'wewnetrznych wydawanych
przez kierownika "Centrum" dot. prowadzenia rachunkowoéci
a w szczegdlnosci: '

zakladowego planu kont

obiegu dokumentdéw { dowoddw ksiegoﬁych)
zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji.
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7/ Gléwny ksiegowy moze upbwainié podlegiych mu pracownikdw
do przeprowadzania w okresSlonym zakresie kontroli wewnetrznej
jak réwniez do podpisywania dokumentdéw ksiegowych.

8/ W celu realizacji swoich zadari gidwny ksiegowy ma prawo:

- wnioskowaé okreslenie trybu wg,ktdrych maja byé
wykonywane przez pracownikéw prace niezbedne do zapewnienia
prawidlowosci gospodarki finansowej oraz ksiggowo$ci,
kalkulacji wynikowych kosztéw i sprawozdawczosci finansowej.

- Zada¢ od innych pracownlikéw udzielania w formie ustne]j
lub pisemnej niezbgdnych informacji i wyjasnied, jak
réwniez udostepnienia do wglgdu dokumentdw i wyliczed
bedacych 2rédiem tych informacji i wyjasdnied

- 2gqda¢ od innych pracownikéw usunigcia w wyznaczonym
terminie nieprawidlowosSci dot. zwlaszcza:

- przyjmowania , wystawiania obiegu 1 kontroli dokumentdw

- systemu kontroli wewnetrznej

- systemu wewnetrznej informacji ekonomicznej

- wystepowanla do kierownika jednostkl z wnioskiem
o przeprowadzenie kontroli okreflonych zagadnier,ktére
nie lezg w zakresie gléwnego ksiegowego.

III. ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN I ODPOWIEDZIALNGSE CI
KOMOREX ORAZ PLACOWEK WYKONAWCZYCH ZAKLADU

§ 8. W celu zapewnienia préwidlowej gospddarki finansowej

"Centrum” powoluje sie¢ stanowisko referent - kasjer
podporzgdkowane bezpofrednioc gldwnemu ksiggowemu zakladu.
1/Do zadafi stanowiska referent - kasjer nalezy

w szczegflnosSci:

- prowadzenie dziennika gtéwnego _

- prowadzenie analityki do poszczegdlnych kont

-~ rozliczanie kosztdw jednostkowych

~ podejmowanie i rozliczanie gotdwki

- obsluga funduszu socjalnego

- prowadzenie sprawozdawczosci do WUS,ZUS 1 innych

- opracowanie sprawozdaf pélrocznych i rocznych
do UM i wlasnych.

2/ Na-polecenie-g?éwnegd'ksiegowego prowadzié kontrole:
- ksigg inwentarzowych
- 'kartotek ilosSciowo-warto$ciowych

§ 9.0bsluge administracyjng "Centrum“ prowadzil stanowiskeo
pracy :
Kierownik d/s administracyjnych podlegle bezpoérednio
Dyrektorowi "Centrum". .

1# Do zadaﬁ stanowiska w szczegdlnosdci nalezga:
- prowadzenie spraw organizacyjnych (praca biura i
obsluga sekretarska) i kadrowych’ oraz sprawowanie
nadzoeru nad ich realizacjg
- organizuje 1 prowadzi nadzér nad sprawami zaopatrzeniowo
transportowymi i magazynowymi "Centrum"”
- nadzoruje prace robotnikédw na kgpieliskach i plywalni
- prowadzi nadzér nad przestrzeganiem przepiséw bhp,
p/poZzarowych przez pracownikéw
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- sprawuje nadzdr nad utrzymaniem czystodéci oraz estetyki

W

obiektach i na kgpieliskach "Centrum"

- prowadzi sprawy zwiazane =z administracjg w/ w obiektdw

= ponosi odpowiedzialnos$é za nadzdr nad majatkiem "Centrum"

- blerze czynny udzial w organizacji imprez rekreacyjno-
sportowych organizowanych przez "Centrum” .

~ bierze czyrny udzial w erganizowaniu zadan gocspodarczych,
finansowych,dochoddéw 1 wydatkdw

- bierze czynny udzial w premiowaniu podlegiych pracownikéw

- pelni obowigzki Dyrektora podeczas jego nieobecnosci

10.

1/
2/

§ 11,

,.
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STANOHISKO PRACY - STARSZY MISTRZ PRACUJACY

Podlega bezposrednio kierownikowi d/s administracyjnych
Do zadaf stanowiska nalezy w szczegdlnosci:

nadzdér nad konserwacjg urzadzef i sprzetu mechaniczno
energetycznego

nadzér i kierowanie pracownikami zatrudnionymi w ramach

‘prac publicznyech i interwencyjnych

nadzdr nad pracami remontowo- inwestycyjnymi we wszystkich
obiektach "Centrum" '

nadzdr nad sprawng pracq urzadzed technicznych,sieci

wodno - kanalizacyjnej,centralnego ogrzewania,enargetycznej
i wodociggowe]

nadz4ér nad utrzymaniem wody w naleiytym stanie,tak pod
wzgledem temperatury jak i witasciwos$ci chemicznych

nadzdr nad przygotowaniem obiektéw do sezonu letniege
przestrzeganle dyscypliny pracy podleglych pracownikéw
branie czynnego udzialu w premiowaniu podleglych prscownikéw

Ewentualne witpliwosci kompetencyjne wynikle na tle
niniejszego regulaminu rozstrzygajg stosownie do wladciwosci

~Gléwny ksiegowy i Dyrektor zakladu budzetowego.

Dyrekior Miejskiego Centrum
Rekroacji i Wypoa.yn'lfu'
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SCHEMAT ORG

ANIZACYJINY

MIEJSKIEGO CENTRUM REKREACJI 1 WYPOCZYNKU

W STARACHOWICACH

DYREKTOR
Gl. Ksiegowy Kier.Admlinistracji
Inspektor st.Referent st. Mistr=z st.Magazynier
Ratownik Ratownik Pracownlik Pracownik ”mnn:uhxn Ratownik
konserwatof obslugi basenu obslugi basenu onserwvator konserwator
, obsluga CO




