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Zatgcznik do uchwatly
Nr .I./310./98 RM w St-cach

2z dnia ?9.}9??59.. 16¢8 r,

REGULAMIN
konkursu na stanowisko dyrektora placbéwki oSwiatowej dla ktérej
organem prowadzgcym Jest Rada Miejska Starachowic.

Na podstawie art. 36a ust. 4 i 5 ustawy o systemie o05-
wiaty z dnia 7 wrzeSnia 1991r./tekst Jednolity: Dz.U. z 1SGEér.
Nr 67 poz.329 z pdézZn.zm./ ustala sie co nastepuje:

§ 1.

1. Konkurs ogtasza Rada Gminy Starachowice zgodnie z chwaila
Ne .../.../98 RM z dnia .....cccvvvuvnn 1998r.
2. Konkurs organizuje Zarzgd Miasta.
3. Konkurs ogtasza sie w prasie lokalneJ,telewizji kablowej oraz
przez rozplakatowanie w placdwkach oSwiatowych miasta Stara-
chowice.

§ 2.

1. Do konkursu moze przystgpié osoba,ktdra:

a/ speinia warunki okreSlone w rat.9 Karty Nauczyciela
/tekst Jjednolity: Dz.U. z 1997r. Nr 56 poz. 357/,

b/ posiada kwalifikacje okre§lone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 10 pazdziernika 1991r.

/Dz.U. Nr 98 poz.433,zm.Dz.U. 2z 1994r. Nr 5 poz.19/,

c/ spetnia wymagania Jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca
stanowiska dyrektordw oraz inne stanowiska kierownicze
okre§lone w rozporzgdzeniu MEN z dnia 31 stycznia 1S96r.
/Dz.U. Nr 20 poz. 91/

§ 3.

1. Oferta kandydata powinna zawierac:
a/ koncepcje pracy na stanowisku dyrektora placowki,
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b/ kwestionariusz osobowy,
c/ odpis lub kserokopie dyplomu oraz innych dokumentdw potwier
dzajgcych posiadane kwalifikacJje,
d/ Swiadectwo lekarskie potwierdzajgce warunki zdrowotne nie-
zbedne do zajmowania stanowisk kierowniczych,
e/ ocene pracy z ostatnich 5-ciu lat pracy,
f/ dodatkowe informacje w/g uznania kandydata.
2. W przypadku nauczycieli nieczynnych zawodowo kandydat dotgcza
dodatkowo opinie z ostatniego miejsca pracy.
3.2gtoszenie uczestnictwa w konkursie nastepuje w formie pisem-

nej.
§ 4.

Pracami komisji kieruje przewodniczacy wyznaczony przez organ
prowadzacy placdwke - Rade Miejsksg.

§ 5.

Obrady i decyzje komisji sg prawomocne, jezeli sg prowadzone
w sktadzie co najmnie] 70% obecnych czitonkdw.

§ 6.

1. Konkurs odbywa sie dwuetapowo:

a/ w pierwszym etapie komisja zapoznaje sie z dokumentami zlo-
2onymi przez kandydatdw o ktdérych mowa w § 3 i podejmuje
decyzje o dopuszczeniu do dalszej czeSci konkursu,

b/ w drugim etapie konkursu komisja przeprowadza postepowanie
kwalifikacyjne wysituchujgc kazdego dopuszczonego kandydata.

2. Kandydat,ktérego komisja nie dopuScita do konkursu moze wniesZ
sprzeciw do organu organizujgcego konkurs w terminie trzech
dni od daty wydania decyzJji komisji konkursowej.

3. Zgtoszenie sprzeciwu powoduJje,ze konkurs moze odbyé sie nie
wcze8nieJ niz po rozpatrzeniu sprzeciwu.

4. Decyzje proceduralng komisja konkursowa podejmuje zwyklg wieg-
kszo8cig glosow.

5. Konkurs przeprowadza sie rdéwniez w przypadku zgloszenia sie
jednego kandydata.
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§ 7.

Zadania komisJi konkursowe]:

a/ wylonienie z komisJji protokdlanta - dla obu czeSci konkursu,

b/ zapoznanie sie z ofertami kandydatdéw na stanowisko dyrektora,

c/ sprawdzenie czy kandydaci posiadajg kwalifikacje na dyrektora
- okreSlone w ogitoszeniu o konkursie,

d/ podjecie decyzji o dopuszczeniu kandydatdéw do konkursu,

e/ sporzadzenie protokdiu z pierwsze] czeSci konkursu,

f/ przeprowadzenie rozmdw z kandydatami,

g/ wybdr komisji skrutacyjne],

h/ tajne glosowanie w celu wylonienia dyrektora,

i/ sporzgdzenie protokdéiu z drugiej czeSci konkursu,

J/ ogtoszenie wynikdéw konkursu,

§ 8.

Do konkursu nie moze byé dopuszczona osoba,ktdra zostata odwoiana
ze stanowiska w zwigzku z nieprawidiowg realizacjg zadan podczas
peinienia funkcJi kierownicze].

§ 9.

Na kartach do gitosowania zamieszcza sie nazwiska o0sdb dopuszczo-
nych do konkursu na dyrektora w kolejnoSci alfabetycznej - pismenm
maszynowym.

§ 10.

Czionkowie komisJji gtosujg przez skreSlenie nazwisk osdb na kar-
cie do gitosowania,na ktdére nie oddajg gtosu.

§ 11.

Gios Jest waz2ny w przypadku,gdy na karcie do gtosowania pozosta-
wiono nie skre8lone jedno nazwisko lub skr§lono wszystkie nazwi-
ska.Karta przekre8lona "na krzyz" jest niewazna.



§ 12.

Konkurs Jest rozstrzygniety,jezeli jeden z kandydatdw uzyska
w glosowaniu tajnym zwykig wiekszo§¢ gtosodw.

§ 13.

W przypadku gdy kandydaci uzyskajg rowng iloS¢ gtosdéw, o wyborze
kandydata na stanowisko dyrektora decyduje organ powierzajacy
te funkcJe.

§ 14.
Czionkowie komisji podpisujg protokdét z przeprowadzonego konkursu
§ 15.

Przewodniczacy komisji ogtasza wyniki konkursu w dniu jego zakofi-
czenia w obecnoSci cztonkéw komisji,przekazujgc informacje ustra
uczestnikom konkursu.

§ 16.

Przewodniczgcy komisJji przekazuje niezwitocznie Zarzgdowi Miasta
dokumentacje z konkursu /karty do gtosowania,protokdiy z posie-
dzenia komisji konkursoweJj,protokdiy z posiedzenia KomisJji Skru-

tacyJjnej/.
§ 17.

Powierzenie funkcji dyrektora placdowki oSwiatowej prowadzonej
przez gmine dokonuje zarzad gminy.




